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|. Visparigie noteikumi

1. Privata pamatskola “Gaismas tilts 97" (turpmak teksta — Skola) ir SIA “Gaismas tilts 97 dibinata
izglitibas iestade vispargjas pamatizglitibas un pirmsskolas izglitibas programmas IstenoSanai.

2. Skolas juridiska adrese ir Nakotnes iela 3, Kekava, Kekavas pagasts, Kekavas novads, LV2123.

3. Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likums, citi likumi un normativie akti, ligums starp vecakiem un skolu, ka arT §is
nolikums, kuru apstiprinajis dibinatajs.

4. Skolai ir sava simbolika, karogs un rékins komercbanka un Valsts Kasg. Skola ir tiesiga lietot
zimogu ar papildinato mazo valsts gerbona attélu atbilstosi likumam “Par Latvijas valsts gerboni”.
Skoléniem ir noteikta skolas forma — peléka veste ar skolas logo.

5. Skola ir patstaviga sava darba organiz€$ana, macibu procesa realizéSana, ieks¢jas kartibas
noteikumu izstradasana, darba pienakumu noteikSana, darbinieku izraudzisana un izvietoSana,
finansu Iidzeklu izmantosSana.

6. Skolas direktors sledz ligumu ar skolénu vecakiem par bérnu uznemsanu skola.

7. Skolas direktors Izglitibas likuma neatrunatos jautajumus, kas attiecas uz privatas macibu iestades
ka uznémeéjdarbibas nodroSinatajas interes€m, risina kopa ar dibinataju.

8. Skolas finans&jumu veido skolénu vecaku/aizbildnou maksa par macibam, dibinataja ieguldijumi,
valsts budZeta dotacija pedagogu algam, iesp€jamie ziedojumi, ienémumi no projektiem.

9. Maksa par macibam tiek samazinata par Kekavas novada pasvaldibas noteiktas kompensacijas
apmeru, ja vecaki/aizbildni noslégusi ligumu ar pasvaldibu. Norékini tiek veikti komercbanka vai
skola.

II. Skolas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

10. Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz&t un Tstenot izglitibas procesu, kas
nodrosinatu valsts vispar€jas pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasnieg$anu, ka arT iesp&ju
katram izglitojamajam attistit vina garigo un fizisko potencialu, lai veidotos par patstavigu,
domajosu un attistitu personibu, demokratiskas Latvijas Valsts un sabiedribas locekli.

11. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa darbiba.

12. Skolas uzdevumi:

12.1. Tistenot licencétas izglitibas programmas;

12.2. veicinat katra izglitojama harmoniskas personibas veidoSanos un attistibu, atbilstosi katra
izglitojama spg&jam;

12.3. izveleties izglitoSanas darba metodes un formas, veidojot izglitojamajiem pamatu talakai
izglitibai;

12.4. nodroS$inat izglitojamajiem drosu, miisdienu prasibam atbilstosu vidi;

12.5. racionali izmantot finanSu resursus;

12.6. sadarboties ar izglitojamo vecakiem (aizbildniem), lai nodroSinatu pirmsskolas un vispargjas
pamatizglitibas programmas apguvi visiem izglitojamajiem atbilstoSi vinu sp&jam.



II1. Skola 1stenojamas izglitibas programmas

13. Skola sava darbiba isteno: pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011111); pamatizglitibas
programmu (kods 21011111); specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar macisanas
traucgjumiem (kods 21015611).

14. Izglitibas programmu 1stenoSanu laika reglament€ Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un vispargjas pamatizglitibas, pirmsskolas izglitibas un specialas pamatizglitibas
izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem programmas.

15. Pamatizglitibas obligato saturu nosaka Valsts pamatizglitibas standarts un atsevisku macibu
priekSmetu standarti.

16. Skolas pedagogi var stradat péc VISC ieteiktajam macibu priek§metu programmam vai pasu
izstradatas macibu priekSmetu programmas, ja ta atbilst macibu priekSmeta standartam, to izvertgjis
direktora vietnieks izglitibas joma un apstiprinajis direktors.

17. Skola var istenot intereSu izglitibas programmas un integrét CLIL skolas pamatidejas macibu
satura realizacijas procesa.

18. Skola izglitibas programmas Tsteno valsts valoda.
IV. Izglitibas procesa organizacija pamatskola

19. Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu
datumu, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabineta noteikumi.

20. Izglitojamo uznemsana Skola un atskaitiSana no Skolas notiek atbilstosi speka esosiem Ministru
kabineta noteikumiem.

21. Vidgjais izglitojamo skaits klasg ir 13.

22. Macibu darba organizacijas forma ir macibu stunda, kuras ilgums ir 40 mintites. Macibu slodzes
sadalfjumu pa nedélas dienam atspogulo macibu priekSmetu stundu saraksts. Ar skolas direktora
apstiprinato macibu priek§metu stundu sarakstu izglitojamie un skolotaji iepazistinami katra
semestra sakuma.

Macibu priek§metu stundu saraksts:

22.1.ietver pamatizglitibas programmas macibu priekSmetu un stundu plana nosauktas macibu
stundas un klases stundas;

22.2. izmainas stundu saraksta var izdarft tikai direktors vai_direktora vietnieks macibu darba.
22.3. macibu priekSmetu stundu saraksts var ietvert skolas pamatizglitibas programma noteiktas
fakultativas nodarbibas, kas tiek organizetas ieverojot brivpratibas principu, ir pamatizglitibas
programmas papildu dala.

22.4.2-3 reizes gada 5.- 9. klasu skoléni izstrada projekta “Anglu valodas piesaiste citiem macibu
priekSmetiem” darbus atbilstosi skola izstradatajai kartibai. Sakumskolas intereSu grupa nosaka
laiku, kas nedgla atvelets anglu valodas piesaistei citiem macibu priekSmetiem 1.- 4.klasu grupa.

23. Izglitojamo maksimalo macibu stundu slodzi un macibu stundas ilgumu nosaka Vispargjas
izglitibas likums.

24. Izglitojamo intereSu apmierinaSanai un briva laika pavadiSanai skola tas riciba esoso finansialo
lidzeklu ietvaros ir organizets arpusklases darbs. Iesp&jamas darba formas ir pulcini, ansambli,
dazadi intere$u klubi. ST darba veik3anai uz liguma pamata var piesaistit jebkuru pedagogu vai citu
specialistu. Izglitojamie arpusklases darba iesaistas brivpratigi, un tas tiek saskanots ar vecakiem.
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25. Vecaku pieprasijuma un nepiecie$amibas gadijuma Skola var tikt organiz&ts maksas pulcinu
darbs. Tas tiek saskanots ar dibinataju, to apstiprina direktors.

26. L1dz 15 macibu dienam gada klase var izmantot macibu ekskursijam, macibu priekSmetu
olimpiadém, projektiem, sporta un kultiiras pasakumiem u.c. ar macibu un
audzinasanas darbu saistito pasakumu organiz&Sanai:

26.1. klasu audzinataji un citi Skolas pedagogi un darbinieki ieprieks informe Skolas vadibu un

vecakus par pasakumu, ko organize. Skolas vadiba apstiprina pasakumu un ta norises laiku.

26.2. katra macibu gada pirma ned€la Skola ir adaptacijas nedéla, kurai tiek veidots atvieglots

macibu priekSmetu stundu, personigas drosibas un citu nodarbibu saraksts.

26.3. katra macibu gada 2. semestrT tiek organizéta Gramatu nedéla atbilstosi Skola izstradatajai
kartibai.

27. Arpus obligatas macibu slodzes laika skola var organizet pagarinato dienas grupu darbu. To
apmekl&Sana ir brivpratiga un tiek saskanota ar vecakiem.

28. Izglitojamie atseviSkos gadijumos viena gada var apgiit divu vai vairaku klasu kursu (macibu
priekSmetu) programmas. Sados gadijumos lémumu pienem pedagogiska padome, direktors izdod
rikojumu.

29. Skola izglitojamo audzinasanas procesa piedalas visi pedagogi. Ar direktora rikojumu par klases
kuratoru vai audzinataju var nozimét jebkuru skolas pedagogu.

30. Katra klas€ viena stunda nedgla ir klases stunda, kura parrunajamie temati atbilst Skolas
Audzinasanas programmai.

31. Izglitojamo macibu sasniegumus Skola vérte Izglitibas un zinatnes ministrijas noteiktaja kartiba,
saskana ar skolas izglitibas programmu un Skolas Veértésanas kartibu. Veértésanas kartiba tiek
izverteta, vajadzibas gadijuma aktualiz&ta Skolas pedagogiskas padomes séde un apstiprinata ar
direktora rikojumu.

32. Katra semestra beigas izglitojamie sanem IZM apstiprinatajam paraugam atbilstoSu liecibu ar
ierakstiem par izglitojama macibu sasniegumiem.

33. Izglitojamie, kuri apguvusi vispargjas pamatizglitibas programmu Ministru kabineta noteiktaja
kartiba, sanem apliecibu par visparéjo pamatizglitibu un sekmju izrakstu.

34. Pedagogi ir tiesigi izstradat macibu programmas atbilsto$i macibu priekSmetu standartam un
IZM izstradatajam macibu priek§meta programmu paraugiem. Izstradatas macibu priekSmetu
programmas izverté direktora vietnieks izglitibas joma un apstiprina direktors.

35.Valsts pamatizglitibas standarta un macibu priekSmetu standartos noteikto prasibu istenosanas
kvalitates nodrosinasanai, macibu priekSmetu pedagogi tiek apvienoti Interesu grupas (1G). To
darbu organize un vada skolas direktora vietnieks izglitibas joma. IntereSu grupas strada saskana ar
kartibu, kuru apstiprina Skolas direktors.

V. Darbibas mérkis un uzdevumi pirmsskolas izglitibas grupas.

36. Valsts valoda 1stenot pirmsskolas izglitibas programmu un sagatavot izglitojamo (turpmak —
bérnu) pamatizglitibas apguvei.

37 Iestades uzdevums ir:

37.1. nostiprinat un aizsargat bérna drosibu un veselibu;
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37.2. veidot bérna ES apzinu, kuras pamata ir bérna ricibas, darbibas, jutu, vélmju un intereSu
apzinasanas, sp&ju izpausme aktiva darbiba, ieverojot visparcilvéciskas vertibas;

37.3. attistit katra bérna aktivitati: &tiski estétisko, intelektualo un fizisko aktivitati, veidojot bérna
iek$gjo velmi izzinat apkart&jo pasauli, veidot saudzigu attiecksmi pret dabu un apgtt pieauguso
radito pieredzi;

37.4. veidot bérnos nacionalo pasapzinu, balstoties uz savas tautas pamatvertibam;

37.5. psihologiski sagatavot bérnu pamatizglitibas apguvei;

38. Pirmsskolas izglitibas saturu veido, ievérojot:

38.1. pedagogijas un psihologijas miisdienigas atzinas par pirmsskolas vecuma b&rnu attistibu,
audzinasanu;

38.2. katra bérna individualas patnibas, psihiskas un fiziskas attistibas Ipatnibas, lai sagatavotu
b&rnu pamatizglitibas apguvei;

38.3. bérna nacionalas 1patnibas, tautas tradicijas, folkloru;

38.4. ikdienas saskarsmi ar gimeni, apkart&jiem cilvékiem, dabu, priekSmetisko pasauli, sabiedriskas
dzives norisem;

38.5. saskarsmes, sadzives un higi€nisko iemanu apguvi.

39. Pirmsskolas izglitibas satura apguve bérnam nodrosina:

39.1. individualitates veidoSanos;

39.2. garigo, fizisko un socialo sp&ju attistibu;

39.3. iniciativas, zinatkares, patstavibas un radosas darbibas attistibu;
39.4. saskarsmes sp&ju, emociju, jutu, atticksmju veidosanos;

39.5. veselibas nostiprinaSanu;

39.6. psihologisko sagatavo$anu pamatizglitibas apguvei,

39.7. valsts valodas apguvi.

V1. Izglitibas procesa organizacija pirmsskolas izglitibas grupas

40.Nemot véra bérnu vecaku (aizbildnu) pieprasijumu,bérnu daudzumu un vecumu atskiribas
iestades vaditajs grupas komplekte:

40.1. p&c vecuma Tpatnibam:
e 2 -3 gadu vecuma bérni,
o 3 -4 gadu vecuma bérni
e 4 -5 gadu vecuma bérni,
e 5-7 gadu vecuma bérni,
jaukta vecuma beérni.

40.2. p&c darba laika:
« 12 stundu grupa;
« 5dienu grupa;
 brivais apmeklejums

41. Bérnu skaits grupas, kuras isteno vispargjas pirmsskolas izglitibas programmas:
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e 2 -3 gadu vecuma grupas vidgji 20;
o pargjas vecuma grupas videji 24 bérni

42.lesp€jama izglitibas procesa organizacija neliela skaita jaukta vecuma grupas.

43.Iesp€jams veidot integrétas grupas, kuras apmekl€ veseli bérni un bérni ar fiziskas vai garigas
attistibas traucgjumiem, realiz&jot bérnu attistibai un veselibas stavoklim atbilstosu pirmsskolas
izglitibas programmu.

44. 1zglitibas satura apguve pamata tiek organizeta rotalu, spélu un rotalnodarbibu veida, tas var
notikt vienlaikus visa grupa, apakSgrupas vai arT individuali.

45, Pirmsskolas izglitibas iestades darba organizacija balstas uz atbilstosi bé&rna vecumam :

45.1. racionali izstradatu un organiz&tu dienas reZimu — nepiecieSamais stundu skaits nodarbibam,
pastaigam, rotalam, atpitai,

45.2. pilnvertigu uzturu, be€rnam atrodoties iestade;

45.3. berna veselibas un dzivibas aizsardzibu.

VII. UznemS$anas un atskaitiSanas kartiba pirmsskolas izglitibas grupas

46. Bérnu uznemsana pirmsskolas izglitibas grupas notiek gan péc delegésanas liguma, kas noslégts
ar Kekakavas novada pasvaldibu, gan arpus ta saskana ar vecaku/aizbildnu iesniegumu, ligumu starp
privato pamatskolu “Gaismas tilts 97" un bérna vecakiem/aizbildniem un trispus€jo ligumu starp
privato pamatskolu “Gaismas tilts 977, bérna vecakiem/ aizbildniem un &dinataja uznémumu, ja tiek
izmantoti ta pakalpojumi.

47. Ja iesniegumu skaits parsniedz vietu skaitu grupas, vaditajs registré iesniegumus rindas kartiba.

48. Beérnu uznemsSana péc delegésanas liguma notiek péc konkrétaja gada pie delegéSanas liguma
pielikuma noteikta bérnu skaita, tam atbilstoSa pasvaldibas Izglitibas dalas iesniegta bérnu saraksta,
vecaku/aizbildnu iesnieguma un 47. punkta minétajiem Iigumiem.

49. Vecakiem/aizbildniem jaiesniedz bérna veselibas karte.
50. Bérns tiek atskaitits no iestades:

50.1. peéc vecaku/aizbildnu velesanas;

50.2. berns izglitibas iestadi neapmekl€ ilgak par vienu ménesi bez attaisnojosa iemesla vai tris
ménesu perioda apmekl&to dienu skaits ir mazaks par 30 dienam,;

50.3. vecaki/aizbildni parkapusi izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumus;

50.4. vecaki/aizbildni nepilda Iiguma ar €dinasanas uznémumu paredzetas saistibas;

50.5. citos gadijumos, ja tadi paredzeti citos normativajos aktos;

50.6.vaditajs nosiita vecakiem bridinajumu par to, ka beérns var tikt atskaitits. Ja p&c bridinajuma
sanems$anas bérns turpina neapmeklet izglitibas iestadi 10 dienas bez attaisnojoSa iemesla, vaditajs

var pienemt lémumu par bérna atskaitiSanu, tris dienu laika rakstiski nostitot Iémuma kopiju
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vecakiem un Izglitibas dalai. LEmumu var apstridét Kekavas novada domes normativajos aktos

noteiktaja kartiba, ja berns grupa uznemts pec delegésanas liguma.

VIII. Vecaku/aizbildnu tiesibas un pienakumi

51. Vecaku/aizbildnu tiesibas:

51.1.izteikt ierosinajumus, pretenzijas skolas vadibai, citam instancém;

51.2. istenot citos normativajos aktos noteiktas tiesibas bérna izglitoSanas nodrosinasana.
52. Vecaku/aizbildnu pienakumi:

52.1. savu sp&ju un finansialo iesp&ju robezas nodrosinat gimené bérna izglitosanai, veselibai,
attistibai, sadzivei un higi€nai nepiecieSamos apstaklus;

52.2. sadarboties ar bérna pedagogiem,;

52.3. ievérot bérna tiesibas;

52.4. segt bérna uzturéSanas izdevumus skola, grupa;

52.5. savlaicigi zinot audzinatajai par izmainam b&rna veselibas stavokl,

52.6. ja berns vairak ka 3 dienas nav apmeklgjis skolu, grupu, iesniegt izzinu, ka bérns nav bijis
kontakta ar infekcijas slimniekiem;

52.7. ieverot citos normativajos aktos noteiktos pienakumus vecakiem.

IX. Izglitojama pienakumi un tiesibas

53. Izglitojamo pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma 54.panta, ka arT detaliz&tak tie noteikti
privatas pamatskolas “Gaismas tilts 97" un pirmsskolas izglitibas grupu iek$gjas kartibas
noteikumos, kuri izskatiti pedagogiskas padomes s€d€ un tos apstiprinajis Skolas direktors.

54. Izglitojamo tiesibas ir noteiktas Izglitibas likuma 55.panta, ka arT detaliz&tak tas noteiktas
privatas pamatskolas “Gaismas tilts' 97 ieks$¢jas kartibas noteikumos, kuri izskatiti pedagogiskas
padomes s&d@ un tos apstiprindjis skolas direktors.

55. Izglitojamie, kuri sistematiski neievéro skolas ieks€jas kartibas noteikumus, var tikt disciplinari
soditi ar piezimi, aizradijumu, rajienu, par ko tiek informéti izglitojama vecaki/aizbildni.

X. Skolas vadiba. Pedagogu un citu darbinieku pienakumi un tiestbas

56. Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba iestades dibinatajs.

57. Direktora atbildibu nosaka Izglitibas likums un Vispargjas izglitibas likums. Direktors vada
skolas attistibas planosanu un ir tiesi atbildigs par izglitibas programmu istenosanu.

58. Direktora pienakumi ir:

58.1. nodrosinat Skolu ar amatam atbilstosas kvalifikacijas darbiniekiem, pienemt un atbrivot no
darba Skolas darbiniekus saskana ar pastavoSo LR likumdoSanu;

58.2. izstradat un nodros$inat Skolas darbibu reglament&josu dokumentu (skolas nolikuma, ieksgjas
kartibas noteikumu, pienakumu sadales u.c.) izpildi;
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58.3. nodrosinat likumu un normativo dokumentu izpildi Skola;

58.4. organizet un planot Skolas saimniecisko un finansialo darbibu sadarbiba ar dibinataju;
58.5. sadarboties ar pasvaldibu, sabiedriskajam organizacijam, iestadém, uzné€méjiem,
izglitojamajiem, vecakiem/aizbildniem Skolas paSparvaldes institiiciju darbibas nodro$inasanai,
izglitibas kvalitates paaugstinaSanai, izglitojamo karjeras izp€tei un virziSanai;

58.6. parstavet Skolas intereses valsts un sabiedriskajas institiicijas;

58.7. atbildet par izglitojamo Skola vai Skolas organiz€tajos pasakumos arpus tas;

58.8. zinot attiecigajam institlicijam, kuru funkcijas ietilpst bérna tiesibu aizsardzibas jautajumu
risinasana, gadijumos, ja beérnam tiek konstatétas vardarbibas pielietoSanas pazimes;

58.9. radit apstaklus un atbalstit skolas pasparvaldes institticiju veidoSanos, uzklausit viedoklus un
nemt véra ieteikumus;

58.10. vadit skolas pedagogisko padomi un skolas darbu kopuma;

58.11. izpildit citus $aja nolikuma un citos normativajos aktos minétos pamatskolas direktora
pienakumus.

59. Direktora tiesibas ir:

59.1. pienemt darba savus vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus, noteikt vinu pienakumus un
tiesibas, saskanojot darbinieku un Stata vienibu skaitu ar dibinataju;

59.2. delegét pedagogiem un skolas darbiniekiem konkrétu uzdevumu, funkciju veikSanu;

59.3. patstavigi lemt par skolas intelektualo, tai atvéleto finansu un materialo lidzeklu racionalu
1zmanto$anu;

59.4. slegt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam skolas darbibas nodrosSinasanai;

59.5. iniciét likumdosanas aktus izglitiba.

60. Skolas direktora vietnieki nodrosina kvalitativu izglitoSanas un audzinasanas procesa
organizaciju un norisi skola. Vietnieku skaitu direktors saskano ar dibinataju. Direktora vietniekus
darba pienem un no darba atbrivo skolas direktors, ka arT nosaka vinu tiesibas un pienakumus.

61. Skolas direktora prombiitnes laika vina pienakumus Skola veic direktora vietnieks macibu darba.

62. Direktora vietnieku pamatpienakumi ir:

62.1. licenceto programmu TstenoSanas procesa organizacija Skola;

62.2. apstiprinat katrai klasei veicamo parbaudes darbu grafiku ménesim,;

62.3. skolas ieksgjas kontroles nodrosinasana;

62.4. skolas audzinasanas darba koordinacija;

62.5. skolas tradiciju izkopSana un saglabasana;

62.6.sociali tiesiskas un pedagogiskas palidzibas organizacija izglitojamiem,;

62.7. veicinat pedagogu talakizglitibu, pieredzes apmainu un iespgjas radosi stradat;
62.8. veikt sadarbibu ar vecakiem.

63. Pedagogu visparigie pienakumi un tiesibas noteikti Izglitibas likuma.

64. Skolas pedagoga pienakumi ir:

64.1. izveleties vai izstradat macibu priekSmetu programmas saskana ar macibu priekSmetu
standartu un macibu priekSmetu programmu paraugiem, ko izstradajusi Izglitibas un zinatnes
ministrija;

64.2. biit atbildigam par izglitojamo dzivibu un veselibu macibu stundas un vina vaditajos un
organiz€tajos pasakumos;

64.3. zinot par bérnu tiesibu parkapumu (vardarbibu, citu pret bérna tiesibu ierobeZojumu vérstu
nodarijumu) skolas vadibai;

64.4. veidot pozitivu sadarbibas vidi,

64.5. ieverot izglitojamo vajadzibas, pieredzi, domaSanas veidu, spgjas;

64.6. stimulét, vadit un sniegt ipasu atbalstu izglitojamiem, kuriem ir griittbas macibas, veicinat
apdavinato izglitojamo izaugsmi;

64.7. biit atbildigam par savu darbu, ta metodém, pané€mieniem un rezultatiem;

64.8. ieverot Skolas Ieksgjas kartibas noteikumus un Darba kartibas noteikumus.
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65. Pedagogu tiesibas:

65.1. tikt ievélétam un darboties Skolas padomé;

65.2 .izteikt priekslikumus skolas attistibai, ieks€jas kartibas nodro§inasanai;
65.3. sanemt ikgad&ju apmaksatu atvalinajumu;

65.4. sanemt pedagogiskajam darbam nepiecieSamo materialo nodrosinajumu.

66. Skolas pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi tiek noteikti katra darbinieka amata
apraksta, Darba kartibas noteikumos un Darba liguma.

Xl. Skolas pasSparvalde

67. Skola, dazadu pedagogiska procesa, darba organizacijas, parvaldes u.c. jautajumu risinasanai ir
izveidotas un darbojas sekojosas paSparvaldes struktiirvienibas:

67.1. Skolas padome;

67.2. Pedagogiska padome;

67.3. Skolenu pasparvalde.

68. Skolas padome ir izveidota sadarbibas nodrosinasanai starp Skolu, skolénu vecakiem,
sabiedribu un Dibinataju. Tas izveidosanas kartiba, kompetence un darbiba noteikta Skolas padomes
reglamenta.

69. Dazadu ar macibu un audzinaSanas darbibu saistitu jautajumu risinasanai skola izveidota
pedagogiska padome, kas darbojas saskana ar Pedagogiskas padomes reglamentu, kuru apstiprina
direktors. Pedagogisko padomi vada skolas direktors. Tas satava ir visi skola stradajosSie pedagogi.
To sasauc ne retak ka reizi semestri, un s€des norisi protokolé. Lémumus pienem ar balsu
vairakumu.

70. Pedagogiskas padomes pienemtie 1émumi ir saistosi skolas direktoram jautajuma par izglitojamo
parcelSanu nakamaja klasg, visos par€jos gadijumos tiem ir rekomendg&joss raksturs.

71.Skolénu pasparvaldi péc savas iniciativas veido izglitojamie ar skolas pedagogu un direktora
atbalstu. Izglitojamo pasparvalde darbojas saskana ar tas reglamentu.

XII. Skolas ieks€jo reglamentéjoso dokumentu pienemsanas kartiba

72.Skolas attistibas planu un grozijumus taja izstrada Skolas direktors, konsult€joties ar Skolas
padomi un Pedagogisko padomi un to saskano ar Dibinataju.

73. Skolas izglitibas programmas, saskanojot ar Dibinataju, apstiprina Skolas direktors un licencé
speka esoSo normativo aktu noteiktaja kartiba. Grozijumus Skolas izglitibas programmas apstiprina
Skolas direktors, atbilstosi spéka esosajiem normativajiem aktiem.

74. Ieksgjas kartibas noteikumus un grozijumus tajos izdod Skolas direktors, konsultgjoties ar
Skolénu padomi, Pedagogisko padomi un saskanojot ar Skolas padomi.

75. Darba kartibas noteikumus un grozijumus tajos izdod Skolas direktors, konsultgjoties ar Skolas
padomi.

76. Skolas padomes reglamentu un grozijumus taja izdod Skolas padomes priek$sédétajs un saskano
Skolas direktors.

77. Pedagogiskas padomes reglamentu un grozijumus taja izdod Skolas direktors, konsultgjoties ar
Pedagogisko padomi.



78. Skolénu pasparvaldes reglamentu un grozijumus taja ar skolotaju atbalstu izstrada Skolénu
pasparvalde un apstiprina Skolas direktors.

79. IG kartibu un grozijumus taja izdod Skolas direktora vietnieks izglitibas joma, konsultgjoties ar
Pedagogisko padomi un apstiprina Skolas direktors.

80. Skolas Nolikumu par arhivu un Skolas lietu nomenklattru izdod Skolas direktors.

81. Skolas macibu gada darba planu ar rikojumu apstiprina Skolas direktors, saskanojot ar
Pedagogisko padomi.

82. Skolas Macibu priekSmetu stundu sarakstu un Nodarbibu sarakstu izstrada Skolas direktora
vietnieks macibu darba un ar rikojumu apstiprina Skolas direktors.

83. Citus Skolas iek$gjos normativos aktus, kas attiecas uz Skolas darbibu, uz normativa akta
pamata vai pats p&c savas iniciativas savas kompetences ietvaros izdod Skolas direktors.

XI11. FinanséSanas kartiba

84. Iesp&jamie finanséSanas avoti ir:

84.1. Skolas dibinataja finansu Iidzekli;

84.2. izglitojamo macibu maksa, kuru nosaka skolas dibinatajs sadarbiba ar skolas direktoru,
balstoties uz ieprieks€jiem finansu raditajiem;

84.3. valsts budzeta Iidzekli saskana ar Izglitibas likumu;

84.4. pasvaldibas budzeta Iidzekli par vietam PI grupas saskana ar delegéSanas ligumu;
84.5. papildus finansu lidzekli, kurus skola var sanemt:

84.5.1. sniedzot maksas pakalpojumus (pulcini, privatstundas, u.c.);

84.5.2. iep@mumi no saimnieciskas darbibas, kas nav tiesi saistiti ar skolas darbu;
84.5.3. pasvaldibas budzets saskana ar Izglitibas likumu;

84.5.4. citi ienemumi.

85. Skolas finanséSanu nodroSina tas dibinatajs SIA “Gaismas tilts 977, piedalas valsts un
pasvaldiba Izglitibas likuma paredzetaja kartiba.

XIV. Reorganizacijas un likvidacijas kartiba

86. Skolu reorganize un likvide tas dibinatajs, tris ménesu laika informéjot par to vietgjo pasvaldibu
un Izglitibas un zinatnes ministriju.

XV. Skolas nolikuma grozijumu pienemsanas kartiba

87. Grozijumus Skolas nolikuma var izdarit péc Skolas pedagogiskas padomes, Skolas padomes un
Skolas dibinataja priekslikuma.Grozijumus nolikuma apstiprina Skolas direktors, saskano ar Skolas
dibinataju.

XVI. Citi noteikumi

88. Skola péc noteiktas formas un noteikta laika iesniedz atskaites un statistiskos parskatus,
atbilstosi speka esosajiem normativajiem aktiem.
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89. Skola nodrosina darba aizsardzibas un darba drosibas tehnikas noteikumu ievérosanu, atbilstosi
speka esosajiem normativajiem aktiem.

90. Skola sava darbiba ievero skolu higiénas normu un ugunsdrosibas noteikumu prasibas, atbilstosi
speka esosajiem normativajiem aktiem.

91. Skola lietvedibu un Skolas arhivu karto, atbilsto$i speka eso$o normativo aktu prasibam.

92. Skola ir izveidojusi un uztur elektronisko datu bazi, atbilstosi speka esoSajiem normativajiem
aktiem un izstradatajai skolvadibas programmatiirai.

Sagatavoja: V. Timermane
Tel.nr. 67937884

Skolas direktore: /Egita Heislere/

Saskanots:
SIA “Gaismas tilts 97 valdes priek$seédetaja

/Anda Knospina/
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